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Communiqué 
 

 
Un nouveau Plan d’engagement vers la réussite (PEVR) pour le CSSPO 

 
Gatineau, le 29 septembre 2023. – Le Centre de services scolaire des Portages-de-
l’Outaouais (CSSPO) est fier de vous présenter son Plan d’engagement vers la réussite 
(PEVR) 2023-2027. Ce plan stratégique permet de partager les priorités de l’organisation pour 
les cinq prochaines années en vue d’assurer la réussite éducative de tous les élèves, jeunes 
et adultes. 
 
Un travail collaboratif 
Durant les derniers mois, le Comité d’engagement pour la réussite des élèves (CERÉ) du 
CSSPO a mené un large processus de consultation afin que le contenu du nouveau PEVR 
soit le fruit d'une démarche collaborative. Les parents, les membres du personnel, les 
syndicats, les partenaires du réseau de l’éducation et des élèves ont pu s’exprimer dans le 
cadre de cette démarche et ainsi contribuer à l’élaboration du PEVR. 
 
Le CSSPO a tenu compte des consultations effectuées pour réviser sa vision, ses valeurs, ses 
orientations et ses objectifs. Le PEVR est ainsi à l’image de l’organisation et de l’ensemble 
des parties prenantes ce qui encouragera la mobilisation autour de la mission éducative.  
 
Des priorités à mettre en œuvre  
Les valeurs de collaboration, de bienveillance, d’engagement et d’équité guideront le CSSPO 
à travers les quatre orientations dont il s’est doté, soit d’assurer la réussite éducative de tous 
les élèves, de favoriser leur bien-être et leur inclusion, de développer une offre de services en 
réponse à leurs besoins et leurs intérêts et d’être plus performant. Pour chacune de ces 
orientations, le CSSPO et les acteurs du milieu viseront l’atteinte d’objectifs définis dans le 
PEVR. 
 
Ensuite, l’analyse du contexte dans lequel évolue le CSSPO a permis de cibler des 
thématiques prioritaires pour l’organisation, soit l’augmentation de la diplomation, 
l’immigration, les élèves en situation de handicap ou en difficulté d’adaptation ou 
d’apprentissage (HDAA) et l’utilisation des données probantes. Une attention particulière leur 
sera accordée au cours des prochaines années. 
 
« Je suis très fière que notre nouveau PEVR dégage une vision commune et claire des 
priorités auxquelles tous les acteurs de notre milieu doivent s’attarder pour la réussite de nos 
élèves. C’est un plan qui reflète notre réalité et nos besoins en plus de présenter des objectifs 
concrets. Je suis persuadée que nous pourrons compter sur la mobilisation des parents, du 
personnel et des partenaires pour atteindre nos objectifs et ainsi faire une réelle différence 
pour la réussite de nos élèves. Nous veillerons collectivement à la mise en œuvre de ce plan 
stratégique », a déclaré Mme Nadine Peterson, directrice générale du CSSPO. 
 
Le Plan d’engagement vers la réussite (PEVR) 2023-2027 ainsi que des résumés du PEVR 
sont disponibles au lien suivant : https://www.csspo.gouv.qc.ca/csspo/planification-
strategique-pevr/. 
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Quelques instances consultées dans le cadre du processus de l’élaboration du PEVR : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
Source :  Maude Hébert 
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